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1. SALUDO

Estimados Amigos y Amigas de Solidaridad con Benin:

Por primera vez me dirijo a vosotros, para presentaros esta Memoria de Solidaridad con Benin,
correspondiente al afo 2010. Esta memoria representa el esfuerzo de todas las personas socias,
voluntarias y amigas de la asociacion aqui en Asturias y también del trabajo de asociaciones, institu-

ciones, congregaciones y misiones en Benin para construir un mundo mejor, mas justo y mas libre.

Estamos pasando por una crisis econémica mundial que afecta también a las organizaciones
que nos dedicamos a la cooperacién para el desarrollo con los paises empobrecidos, por tanto es un
momento para optimizar los recursos propios y de los organismos tanto puablicos como privados, y
asi conseguir el maximo rendimiento a nuestras acciones. El futuro es incierto, los donantes ya han

comenzado a reducir las cifras de sus aportaciones.

El dia 9 de Diciembre del 2010 se celebrd la asamblea general extraordinaria de socios de la
asociacion Solidaridad con Benin, en la que por unanimidad se acordé constituir la Fundacién SOLI-
DARIDAD CON BENIN al amparo del articulo 22 de la constitucion y de conformidad con la ley organi-
ca 50/2002, de 26 de Diciembre. Se aprobaron los estatutos por los que se va a regir la fundacién y
se encargo a una comision de dar los pasos oportunos para su legalizacion. Y en estas gestiones

andameos, espero gue pronto os podamos comunicar la buena nueva de que ya esta todo concluido.

Os damos las gracias por este ano vivido, ano de ilusion y esperanza, de trabajo arduo, donde
tampoco han faltado dificultades y problemas. Con todo esto quiero agradeceros todo el esfuerzo
que realizais. Somos conscientes de las dificultades por las que pasan muchas familias de nuestra
region, por eso valoramos mas vuestra solidaridad, y os animamos a seguir realizandola, pues las

necesidades siguen aumentando.

Me faltarian palabras para expresaros nuestra gratitud a todos y a todas las que hacéis posi-
ble esta asociacion, os invito a que recorramos este ano 2011 con el nuevo propésito de trabajar
por un mundo mas justo con la fuerza siempre renovada de la solidaridad y la entrega desinteresada

de tantas personas que de una u otra forma colaboran y hacen realidad la solidaridad con Benin.

Pedro Tardon Munoz




2. ORIGEN Y RAZON DE SER DE SOLIDARIDAD CON BENIN

Solidaridad con Benin se constituyé en los primeros meses del afo 2001. La idea surgio de
un grupo de personas de la parroquia de Norena que desde hacia tiempo venian colaborando con la
mision diocesana de Bembereké (Benin). El grupo esta animado por dos misioneros que han trabaja-
do en Bembereké durante mas de un lustro, entre los que se encuentra el actual parroco de Norefa:
Pedro Tardén. El objetivo de la asociacién es apoyar el desarrollo del Benin centrandose especial-
mente en proyectos de educacion y sanidad en las zonas rurales mas pobres del norte del pais. Mu-
chos de los proyectos en los que ha colaborado y sigue colaborando la asociacion son gestionados

por los misioneros y misioneras espanolas que llevan afios trabajando en Benin.

Durante los primeros aiios se realizaron pequefios proyectos de apoyo a las actividades de
desarrollo y promocién femenina que realizan especialmente la Caritas diocesana de N'Dali y las
hermanas Dominicas de la Anunciata. Con el paso de los afios Solidaridad con Benin ha ido ganando

experiencia y capacidad.

Aumentan el nimero de personas gque colaboran con la asociacion y aumentan también el
nimero de proyectos que se llevan a cabo. Desde hace cinco afos acude regularmente a las convo-
catorias de subvenciones de la Agencia Asturiana de Cooperacién para el Desarrollo y de varios
ayuntamientos asturianos (Oviedo, Norefa, Siero, Castrillén, La Felguera, etc,) Actualmente cuenta

con mas de 50 socios y una veintena de voluntarios.

En la dltima asamblea anual de la asociacion se ha decidido por unanimidad comenzar un
proceso para transformar la asociacion en fundacién. De esta manera se pretende dar un nuevo im-
pulso al trabajo que hasta ahora ha realizado Solidaridad con Benin, dotando a la nueva fundacion
de un fondo que garantice el futuro del trabajo de colaboracion en el desarrollo de Benin. Pero tam-
bién nos parece importante mantener la participacién de socios y voluntarios en la toma de decisio-
nes por lo que se mantiene la estructura asociativa. La mayoria de los patronos seran elegidos por la

parte asociativa de la fundacién por un periodo de cuatro anos.

La asamblea decidié mantener el mismo nombre: Solidaridad con Benin, y seguir trabajando
sélo en Benin, pues estamos convencidos que concentrando nuestros esfuerzos en un solo pais sere-
mos més eficaces. Después de una década de trabajo ininterrumpido en el pais, la asociacién cuen-
ta con una amplia experiencia y conocimiento del medio, de las personas y su cultura, lo que consti-

tuye una ventaja inapreciable para el trabajo en cooperacion al desarrollo.

Este cambio, de asociacién a fundacion, nos ha permitido realizar una revision de los objeti-
vos. Esencialmente son los mismos, pero hemos querido darles un nuevo enfoque centrado en los

Derechos Humanos y con especial atencion a la equidad de género. Los objetivos de la fundacion




Solidaridad con Benin han quedado plasmados en los estatutos de la siguiente manera:

La Mision de Solidaridad con Benin es colaborar en el desarrollo humano sostenible de la po-

blacion de Benin.

a. Incidiendo en la construccion de una sociedad basada en los derechos humanos
(civiles y politicos, economicos, sociales y culturales, segin los ha definido la ONU en

sus documentos).
b. Favoreciendo la equidad de género.
¢. Fortaleciendo las organizaciones sociales y la capacidad de grupos comunitarios.
d. Desde una metodologia democréatica y participativa.
e. Mejorando las condiciones educativas, higiénico sanitarias.
f. Promoviendo la comunicacion para superar prejuicio racial.

g. Promoviendo la solidaridad entre los pueblos y el didlogo cultural.

Desde sus inicios, el trabajo de Solidaridad con Benin ha estado centrado en la educacion y

en la sanidad. Estos dos ambitos seguiran siendo nuestra prioridad:
a) Colaborar para que todas las nifias y nifios puedan tener acceso a la educacion.

b) Colaborar para que todos los pueblos de la zona rural puedan acceder a un minimo de ser-

vicios de salud.

Benin ocupa el puesto 134 (de 177 paises) en la clasificacién del indice de Desarrollo Huma-
ho publicado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en el ano 2010. Los niveles
de escolarizacion y alfabetizacién son muy bajos. El 60% de la poblacion es analfabeta. El porcentaje
de nifos y ninas escolarizados en secundaria no alcanza el 20%, aunque en primaria se ha llegado al
92% gracias a los esfuerzos y la colaboracion conjunta entre el estado beninés y la cooperacion in-
ternacional. Aunque hay que tener en cuenta que en el Norte del pais estas cifras cambian a peor,
pues es una zona pobre, fundamentalmente agricola que depende de la estacidon de lluvias; donde
los periodos de sequia son frecuentes y las cosechas nunca estan aseguradas. Es en esta zona don-
de concentra Solidaridad con Benin su trabajo de colaboracién. Los indices sanitarios también mues-
tran la situacién del pais entre los paises mas pobres de nuestro planeta. Tiene una tasa de mortali-
dad infantil de 76 (menores de 5 anos por cada 1.000 nacidos vivos). La tasa de mortalidad materna
esta en 840 (por cada 100.000 nacidos vivos). En Benin, la situacion nutricional de los nifos en edad
preescolar es deficitaria. Algunos estudios sefialan un predominio del desnutricion cronica del 27% y
un predominio de desnutricion aguda del 8% en los niflos menores de 3 anos. El acceso al agua po-

table es otro de los grandes problemas del norte del pais. Aunque las cifras oficiales hablan de que



un 22% de la poblacion no tiene acceso al agua potable, en las zonas rurales donde trabaja Solidari-
dad con Benin la mayoria de los poblados no disponen de bombas de agua, ni de saneamiento (del

que solo dispone el 12% de la poblacion del pais).

Estos son sélo algunos de los datos que dan una idea de cuél es la situacién en la que se de-
sarrolla la vida de esta nacién africana. Es esta realidad la que nos impulsa a seguir trabajando en
este lugar. Benin es uno de los paises mas pobres de Africa, pero en el que su estabilidad politica (en
1989 realizd una transicién pacifica a la democracia) ha permitido impulsar un proceso de cambio y
mejoras que han conseguido hacer avanzar a Benin en el Indice de Desarrollo Humano del puesto
167 al 134 en los 0ltimos diez afos. Estamos convencidos que Solidaridad con Benin ha contribuido
a este avance. Cierto, que nuestra colaboracion es pegquena y apenas una gota en un océano, pero
como dice un proverbio beninés: Mucha gente pequefia, en lugares pequeiios, haciendo pequenias

cosas, puede cambiar el mundo.

Con esta conviccién seguimos trabajando en la cooperacién al desarrollo en Benin. Actual-

mente tenemos en marcha varios proyectos:

Residencia Universitaria. En el afo 2006 se inicia un proyecto para facilitar los estudios uni-
versitarios a los estudiantes de la zona rural del norte del pais. En la actualidad la residen-
cia universitaria acoge a 20 estudiantes (10 chicas y 10 chicos). El proyecto facilita el alo-

jamiento y becas de estudio, apoyo a la alimentacion y a la salud.

Formacién basica y profesional de nifias. Continuamos apoyando |a formacion de nifas y
chicas que realizan varias congregaciones religiosas tanto en el norte del pais como en el

Sur.

Construccién de establecimientos de servicios de salud. Actualmente estan en construccion

dos maternidades con sus respectivas Unidades de Salud.

Perforacion y acondicionamiento de bombas de agua. Este afo se construiran dos bombas

de agua en dos poblados rurales de la zona de Bembereke.

Apoyo a varias escuelas de educacion infantil. Seguimos colaborando en la ampliacion y me-
jora de la educacién. Este ano estamos trabajando en dos proyectos diferentes uno que
tiene por objetivo apoyar la nutricién de las ninas que acuden a los comedores escolares y

otro para facilitar juguetes a estos ninos.

La Fundacién Solidaridad con Benin va a seguir trabajando para impulsar el desatrollo de la
zona rural y pobre del norte del Benin, como parte de nuestro compromiso por construir un mundo
mas justo y mas solidario. En esta época de globalizacion del dineroy del mercado, es necesario lu-
char para hacer realidad el derecho a una vida digna, el derecho a la salud, a la educacion, al trabajo

de todas las personas sin ninguna distincion, ni de sexo, hi de raza.
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3. IDENTIDAD SOLIDARIDAD CON BENIN

Mision

La Misién de Solidaridad con Benin es colaborar en el desarrollo humano sostenible de la
poblacién de Benin.

1. Incidiendo en la construccion de una sociedad basada en los derechos humanos (civiles y
politicos, econémicos, sociales y culturales, segun los ha definido la ONU en sus documen-

tos).
2. Favoreciendo la equidad de género.
3. Fortaleciendo las organizaciones sociales y la capacidad de grupos comunitarios.
4. Desde una metodologia democratica y participativa.
5. Mejorando las condiciones educativas, higiénico sanitarias.
6. Promoviendo la comunicacidén para superar prejuicio racial.

7. Promoviendo la solidaridad entre los pueblos y el didlogo cultural.

Vision

Solidaridad con Benin quiere ser una organizacién consolidada y reconocida en Asturias y en
el norte del Benin. Quiere llegar a ser una organizacion referente en la cooperacion al desarrollo en
Africa y especialmente en Benin. Que desarrolla proyectos de cooperacion en los que se integra el
enfoque de DDHH y de género. Que ha adoptado como metodologia de intervencion la participacion
democratica de todas las personas, grupos, asociaciones e instituciones que colahoran en el desa-

rrollo humano de la poblacién de Benin.




4. COLABORANDO EN EL QUMPLIMIENTO DEL
DERECHO A LA EDUCACION

La Fundacion Solidaridad con Benin trabaja y disefia todos sus proyectos y acciones tomando
como referencia los objetivos del milenio. En el area de Educacion tomamaos como punto de referen-

cia dos de los objetivos del milenio:

1. Conseguir la educacion primaria con caracter universal.

2. Promover la igualdad de oportunidades y la igualdad de género.

La educacién contribuye al desarrollo y progreso de los pueblos. Benin es un pais donde el
85% por ciento de la poblacién es menor de 18 afos, es por eso que consideramos un obijetivo pri-
mordial facilitarla y hacerla lo mas extensiva posible, teniendo en cuenta que todos estos ninos/as y
jovenes seran los ciudadanos del mafana. Solidaridad con Benin desarrolla planes de accion funda-
mentalmente en el ambito de la educacién primaria. Sin embargo consideramos importante tam-
bién realizar nuestra labor tratando de alcanzar todos los niveles de educacién, pues cuanto mayor
sea el alcance y repercusion de nuestros proyectos mas garantias hay para conseguir otro objetivo
importante que es el de garantizar la maxima sostenibilidad de nuestros proyectos, y de esta forma

estableemos una continuidad en nuestro trabajo.

Solidaridad con Benin trabaja en todo los niveles de educacion:

A) Educacién Primaria
B) Educacién Secundaria

C) Educacidn Universitaria

A) Educacién Primaria:

El sistema educativo en Benin
distingue tres ciclos de primaria sub-
divididos en dos aulas cada uno, €s
decir, un total de seis aulas de prima-
ria. El nimero de alumnos en los cen-
tros plblicos suele ser muy NUMEeroso

dado que por lo general se encuen-

anm adgriinadne nor ciclos. Es raro gue



gobierno lleva promoviendo un plan
de escolarizacién extensivo desde
hace aios. Hoy en dia la gran mayoria
de los ninos acuden diariamente al

colegio.

Solidaridad con Benin contri-
buye con su trabajo a la construccion
de escuelas en el ambito rural de
Benin. Durante 2010 se finalizo la

construccion de la Escuela de Buri

que da cabida a los tres ciclos agrupa-

dos en tres aulas. Nueva escuela construida en Buri en 2010
B) Educacién Secundaria:

A medida que vamos avanzando en los niveles de educacion el niimero de alumnos disminu-
ye, sobre todo en lo que se refiere a poblacion femenina, donde, por razones culturales, se concentra
el mayor indice de analfabetismo. Las mujeres raramente acceden al segundo nivel educativo. Soli-
daridad con Benin considera que el papel de la mujer es primordial en el desarrollo de Benin, asi co-
mo en todos los pueblos de Africa. Por tanto, en este &mbito es donde nuestros proyectos contribu-

yen a promover y fomentar la educacion de la mujer.

Durante 2010, Solidaridad con Benin sigue impulsando con su ayuda los Internados femeni-
nos de Sinandé y Bembereké regidos por las Hermanas Dominicas y que albergan a mas de 50 chi-
cas cada uno y logran cada vez mejores resultados. También se esta prestando atencién primordial
al Colegio de formacion integral de Cotonu, regido por la Hermanas Terciarias Capuchinas y donde
acuden cada dia chicas que pertenecen a familias desestructuradas que viven en barrios marginales.
Las chicas reciben formacion basica en francés para la obtencion del graduado escolar, y también se

imparte formacion profesional en costura y pelugueria.
C) Educacién Universitaria:

Las universidades desempehan un papel de primera importancia en el desarrollo social y
econdmico de Africa. Hay que considerarlas una herramienta eficaz para transformar la realidad so-
cial y luchar contra la pobreza. Sin embargo apenas un 1% por ciento del alumnado logra acceder a
los estudios superiores. La universidad en Benin, y en Africa en general, es un club elitista. Las cau-
sas por las que un nimero tan reducido de jovenes logran terminar una carrera universitaria son los
bajos niveles de alfabetizacion y una pobreza estructural que cada afio se profundiza mas. Otro gra-

ve problema es la fuga de cerebros, jovenes preparados/as que ven mejores oportunidades abando-
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nando el pais. Solidaridad con Benin inicié en 2006 un proyecto para ayudar a jovenes universita-
rios/as del medio rural del norte de Benin a terminar sus estudios en la universidad. El proyecto se
inicia becando a 10 jovenes que s¢€ alojan en un centro universitario en Paraki. Este proyecto se
amplia en 2010 dando cabida a 10 chicas a través del proyecto Fomento de la igualdad en los estu-
dios universitarios para los/las jévenes del medio rural del norte de Benin, proyecto subvencionado

por la Agencia Asturiana de Cooperacion.

Patio interior de la residencia universitaria de Parak
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5. COLABORANDO EN EL CUMPLIMIENTO DEL
DERECHO A LA SALUD

\

En el ambito sanitario Solidaridad con Benin centra todos sus esfuerzos en reforzar 3 pilares

béasicos:
1. Facilitar el acceso al agua potable
2. Paliar los estragos de la desnutricién en los nifios
3. Reducir la mortalidad materno-infantil alrededor del parto

Es fundamental para comenzar a hablar de desarrollo, el acceso al agua, a la alimentacién y

un saneamiento basico, condiciones esenciales del derecho fundamental a la vida.

Por ello los objetivos de Solidaridad con Benin se orientan a la consecucién de los Objetivos
del Milenio n° 4 - reducir la mortalidad de Ia ninez y el n°5 - mejorar la Salud Materna, ambos inti-
mamente relacionados entre si. La alfabetizacién y formacion higiénico sanitaria de Ia mujer consti-
tuye uno de los factores esenciales para disminuir las tasas de mortalidad infantil Y para mejorar las
condiciones de higiene y salud de si misma, de su familia y, por tanto, de su comunidad. Son las
madres las que influyen en las primeras etapas del comportamiento y desarrollo de sus hijas e hijos
determinando su posibilidad de disfrutar de buena salud. La madre en Africa constituye la garantia

de un futuro mejor para sus hijos e hijas; por ello es una de nuestras prioridades.

Segun la Declaracién Universal de Derechos Humanos “la maternidad vy la infancia tienen

derecho a cuidados y asistencias especiales”

¢Como concreta Solidaridad con Benin estos tres objeti-

vos?

Construyendo bombas de agua dentro de los poblados.

Se practican perforaciones a muchos metros de profundi-
dad en contraposicién a los pozos ya existentes que se secan
rapidamente y cuyas aguas se contaminan y enturbian con las

lluvias.

Con ello se disminuyen las infecciones intestinales que
genera el consumo de agua insalubre, se facilita la higiene y se

reduce la carga de trabajo de la mujer, que recorre largas distan-

cias varias veces al dia en busca de agua.

13




Construyendo centros de recuperacion nutricional para nifnos v ninas.

EL impacto de la desnutricién en Benin, especialmente en la zona norte, es muy alto, porque
basan la alimentacién en el maiz y se limitan a él. La pasta de maiz llena sus estémagos pero carece
de las fundamentales vitaminas y proteinas. La carne es para el padre de familia si la hay. Tampoco
hay leche. Los huevos los venden y el pescado es caro y se conserva mal. Mejorando la nutricién ma-

terna e infantil, reduciremos el nimero de muertes infantiles.

Por otra parte, la poligamia es habitual, asi que hay muchos nifios y nifias que son vistos co-
mo unha carga mas. En la escala de valores seguramente ocuparian el Ultimo lugar, asi que son los/

as ultimos/as en comer en el reparto familiar.

De modo que se juntan dos grandes escollos: las mujeres no saben preparar adecuadamente

la comida para los/as pequefios/as y en muchas ocasiones no hay con qué.

El centro nutricional de Fouburé que ha financiado la Agencia Asturiana de Cooperacion,
consta de dieciséis camas. En Noviembre de 2010, trece menores estaban ingresados/as junto con
sus madres. El tratamiento dura un mes y cuesta 5000 CFAS (alrededor de 8 €). Este pago simbélico
es necesario para asegurar el compromiso y la responsabilidad con el tratamiento. Ademas de tratar
al nifio o la nifa, en estos centros se informa y se imparte formacion: es imprescindible que la mujer
sea capaz de cuidar a sus hijos e hijas, saber si estan desnutridos/as, vacunarlos/as, saber enrique-
cer la comida, adquirir habitos higiénicos, conocer la importancia del uso de las mosquiteras (para
prevenir el paludismo endémico de la zona) y de tapar los contenedores de agua, de enterrar la ba-

sura, etc.

Construvendo pequeiios dispensarios o maternidades en zonas rurales

La mortalidad neonatal depende
en gran parte de la salud de la madre y el - S
50% se debe a partos que tienen lugar en : : ’

las casas sin una elemental atencién sa-

hitaria.

La gestion de estos centros es lo-
cal: se pactan acuerdos con el distrito sa-
nitario de la zona para que se comprome-
tan con la dotacion de personal para su

funcionamiento una vez construidos.

Maternidad de Garo construida en 2010
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En el norte de Benin no hay personal sanitario cualificado asi que son atendidos por personal

poco preparado (tipo auxiliar de enfermeria, matronas...) con medios muy precarios.

Es un proceso lento concienciar a las mujeres para acudir a alumbrar a sus hijos e hijas en
estos centros. La salud del/a recién nacido/a depende mucho de Ia salud y educacion de su madre.
Las mujeres desconocen la importancia de hacer controles pre y postnatal y el indice de mortalidad
materno-infantil es alto en los partos, agravado por la alta incidencia de partos gemelares. La muer-
te de la madre suele acarrear también Ia desgracia para el/la pequefio/a que es visto como un/a

hifo/a maldito/a en algunas etnias.

Acudir a las maternidades aumenta la supervivencia infantil ya que ademaés de ser inscritos/
as en el registro civil, tendran al menos acceso a un protocolo de vacunas y a un control sanitario
minimo, lo que disminuye su posibilidad de enfermar en los primeros anos de vida y de contagiar a

otros ninos y nifas.

Matrona de Garo en Ia recién construida Maternidad, atin sin equipar

15
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6. PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

= e e e S e e e =

Proyectos ejecutados durante el ano 2010

Residencia Universitaria en Paraku

Titulo del proyecto:

Fomento de la igualdad de oportunidades en el
acceso a los estudios universitarios de los y las
jovenes del medio rural del norte del Benin.

Objetivo: Aumento del nimero de mujeres y hombres profesionales con titula-
cién Universitario que trabajen por el desarrollo de su pueblo en el
Norte de Benin.

Resultados: Facilitar los medios necesarios para que alumnos y alumnas univer-

sitarios/as del norte de Benin puedan realizar estudios en la
Universidad de Parak.

Poblacién beneficiaria:

Directa: 10 chicos y 10 chicas estudiantes, de entre 19 y 25 anos
procedentes de las zonas rurales del norte del pais que han finaliza-
do los estudios de secundaria y que por razones econémicas no
pueden acceder a los estudios universitarios

Indirecta: Sus Familias y las aldeas donde viven.

Presupuesto:

39.776,97 Euros

Entidades Cofinanciadoras:

Agencia Asturiana de Cooperacion
Ayuntamiento de Siero
Fondos propios

Lleva a cabo el proyecto

Asociacion Nenuna
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Apoyo a la formacion de chicas en Cotoni

Nombre y lugar del
proyecto.

Objetivo:

Formacion Integral de chicas jovenes pertene-
cientes a familias pobres, sin recursos econdmi-
cos, sin formacion que habitan en uno de los ba-
rrios marginales de Cotond, capital de Benin

Recomponer la dignidad de las nifias, adolescentes y jovenes, ex-
plotadas, abusadas y acosadas en manos de aquellos con los que
trabajan en el servicio domestico. Permitiéndolas incorporarse a Ia
sociedad como personas dignas que contribuyan a la erradicacion
de la miseria, marginacién y prostitucion.

Resultados:

Acompanar a las nifas y jovenes, mediante la asistencia Social,
psicologica y sanitaria.

Escolarizacion inicial, para obtener el certificado de Ia
Escuela primaria.

Formacion y capacitacion en corte y confeccién, en pelugueria y
bordados.

Poblacién beneficiaria:

Directa: 60 chicas adolescentes y jovenes,
Indirecta: Sus familias y todo el barrio en el que viven.

Presupuesto:

13.340 Euros

Entidades Cofinanciadoras:

Fondos privados

Lleva a cabo el proyecto

Congregacion de las hermanas capuchinas

Chicas del centro Luis Amigo estudiando
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Nombre y lugar del
proyecto.

Dos dispensarios en Bembereké

Construccion de dos Paritorios —dispensarios en
la zona Rural de Bembéréké.

Objetivo: Reducir la Mortalidad materno infantil en las zonas rurales de Bem-
bereké
Resultados: Mejora la salud de la Mujer

se reduce la mortalidad infantil
Las enfermedades de VIH/Sida, Paludismo, Meningitis, y la Polio-
mielitis se detecta anticipadamente.

Poblacién beneficiaria:

Directa:
Las mujeres embarazadas
Los Enfermos
Personal Sanitario
Las personas que reciben la formacion en Salud
Higiene y alimentacion.
2500 personas directas
Indirecta:
Toda la Poblacion de la zona rural de Bembereké
10.000 personas.

Presupuesto:

30.503 Euros

Entidades Cofinanciadoras:

Ayuntamiento de Oviedo

Lleva a cabo el proyecto

Dominicas de la Anunciata.

Dispensario de Garo en la zona rural de Bembereké
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Apoyo a la nutricién de ninas y chicas

Titulo del proyecto

Apoyo a la nutricion de las nifias de educacion
primaria y a las chicas de los internados proce-

dentes de familias rurales pobres sin recursos
de la zona Norte de Benin.

Objetivo Proporcionar una alimentacion equilibrada y saludable a las ninas
escolarizadas en los centros de primaria y en los internados de los
distritos de Sinandé y Bembereké.

Resultados Dos centros de recuperacion nutricional en Foburé y en Nikki.

Dos escuelas de primaria reciben ayuda en alimentos para las nifias
procedentes de zonas rurales pobres de Sinandé y Bembereké.

Dos internados de Sinandé y Bembereké reciben ayuda alimentaria
para las chicas con pocos recursos econoémicos.

Poblacién beneficiaria

Nifias escolarizadas en primaria procedentes de familias sin recur-
s0S econdémicos y que comen en el centro escolar. Chicas que si-
guen formacion profesional en los internados de Sinandé y Bembe-
reké.

Presupuesto

15.000 euros

Entidades Cofinanciadoras

Fundacién Alimerka

Contraparte

Dominicas de la Anunciata, Asociacion Nenuna

Chicas del internado de Sinandé
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Proyectos previstos para 2011

Durante el afio 2011 Solidaridad con Benin continuara con los proyectos de apoyo a la Resi-
dencia Universitaria de Parak( y con el apoyo @ la formacion de chicas en Cotonu. Dos proyectos que

llevamos varios afos apoyando. Y ademas:

Bombas de agua en Bembereké

Titulo del proyecto Proyecto para la construccion de cuatro pozos

con sondeo en la zona rural de Bembereké

Objetivo Contribuir a la mejora de la salud de la poblacion rural de Bembe-
reké, Benin, reduciendo la tasa de mortalidad infantil debidas a
enfermedades diarreicas y parasitarias asociadas al consumo de
agua contaminada y se ha contribuido a la mejora de las condicio-
nes de vida de las mujeres reduciendo el trabajo que supone el aca-
rreo diario de agua

Resultados Cuatros pueblos de la zona rural de Bembereké, Benin, disponen de
una bomba de agua con suficiente caudal para satisfacer las
necesidades de agua potable de su poblacion.

Se reducen de manera importante las enfermedades diarreicas y
parasitarias debidas al consumo de agua contaminada.

Reduccion del esfuerzo de las mujeres que estan obligadas a reco-
rrer grandes distancias en la busca de agua y que representa
una gran carga cotidiana para ellas

Poblacién beneficiaria Aproximadamente 12.000 personas. El proyecto también tendra un
impacto muy positivo en la salud de todas las personas del poblado
y de manera particular en los ninos y nifias de menor edad. Todo
redundara en una mejor calidad de vida para todos.

Presupuesto 32.000 euros

Entidades Cofinanciadoras Ayuntamiento de Oviedo
Ayuntamiento de Norena
Ayuntamiento de Castrillon
Y fondos propios

Contraparte Dominicas de la Anunciata
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Construccion de dos Maternidades en Foburé

Titulo del proyecto

Construccion de dos Maternidades - dispensa-

rios en la zona Rural de Foburé - Benin Africa

Objetivo Contribuir a la disminucién de los indices de mortalidad infantil y
materna en los distritos de Sinandé en el Norte del Benin.
Resultados La mortalidad infantil reducida.

La salud materna mejorada.
Las enfermedades de VIH/Sida, paludismo, meningitis y poliomolitis
detectadas anticipadamente.

Poblacién beneficiaria

Toda la poblacion del pueblo donde se ubigue el Centro de Salud y
la poblacién de sus alrededores. De manera especial seran benefi-
ciarias las mujeres y los nifos, pues el Centro de Salud dispondra
de una sala para partos.

También sera beneficiario directo todo el personal médico de la
zona, pues dispondra de nuevas infraestructuras para realizar su
servicio.

Presupuesto

44.367,14 euros

Entidades Cofinanciadoras

Obra Social de Cajastur
Recursos propios

Contraparte

Céritas de Foburé
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7. ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

Desde que en el afio 2001 se constituyera la Asociacion Solidaridad con Benin, se han ido
realizando labores de sensibilizacion, con el fin de conseguir que se conozca la realidad de un pe-

quefio y desconocido pais del golfo de Guinea en Africa Occidental.

Algunas de estas labores han sido aisladas, pero otras han tenido continuidad anual. A conti-

nuacion exponemos las actividades que hemos realizado durante este ano 2010.

Festival de verano.

Realizado por los nifios y nifas de la catequesis de las parroquias de Noreifa y San Martin de
Anes con el fin de dar a conocer la realidad de Benin y fomentar el espiritu solidario.. Cada grupo de
ninos desarrolla una actividad de baile, teatro o canto que preparan durante semanas para represen-

tarlo.

Los fondos recaudados a través de la venta de entradas, bocadillos y bebidas sirven para ayu-

dar a la financiacion de alguno de los proyectos en marcha en Benin.

Rastrillo de Navidad.

En la segunda semana del mes de diciembre se prepara un rastrillo solidario. En él participan

ninos, jovenes y adultos que donan algunas de sus pertenencias para ponerlas a la venta. Con una

gran variedad de puestos (juguetes, peluches, libros, discos, témbola, sorteo de una cesta navidena

y venta de comida) el rastrillo siempre tiene una gran aceptacion en la localidad.
Mercadiilo solidario.

También se aprovechan los mercados tradicionales locales para sensibilizar a la poblacién
sobre la situacion de Benin y la necesidad de ser solidarios. Para ello se pone un puesto de exposi-
cion de diversos articulos relacionados con Benin. Los donativos recaudados son enviados integra-

mente a Benin para la financiacién de los diversos proyectos en marcha.

Exposiciones fotograficas.

expone el trabajo que la Asociacién desarrolla en

Benin. Las exposiciones en la Universidad de Ovie-
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constancia de los proyectos desarrollados y de los que estan en marcha. La mesa redonda posterior

pone voz a muchas de las imagenes.

Trabajos de Voluntarios.

Dos personas de la Asociacion han ido a trabajar como voluntarias a Benin utilizando sus

periodos vacacionales.

Ademas de conocer de primera mano la realidad del pais africano, han supervisado los pro-

yectos realizados y los que estan en marcha.

Una de ellas es profesora y durante su estancia ha impartido un curso de inglés e informatica

a jovenes universitarios del internado de Parakd, uno de los proyectos de la asociacion.

La segunda voluntaria es médica y ha visitado los centros asistenciales, los paritorios y el
centro nutricional de Foburé, conociendo sobre el terreno las necesidades sanitarias y nutricionales

basicas.

Campamento de Verano.

En el mes de julio se realiza el campamento para jovenes, nifios y nifias de la parroquia de
Norena. Dias de verano en los que a través de juegos y convivencia se quieren fomentar valores
humanos. Un par de dias son dedicados a mostrar la realidad de Benin y sensibilizar a todas las per-

sonas que participan de la necesidad de trabajar por un mundo mas justo y fraterno.

Mordisco Solidario.

Se trata de una iniciativa de los catequistas de la parroquia de Norefa, a través de la cual se
quiere sensibilizar a ninos y ninas, catequistas, padres y madres de la importancia del compromiso
solidario. Se hace de manera divertida. Se organizan juegos y una yincana durante la manana en la
que participan nifos y nifias, jévenes, padres y madres y catequistas. A continuacién, una agradable
comida solidaria, que redne a familias y amigos, sirve para recaudar fondos para los proyectos en

Benin.

Todas estas labores tienen una gran difusion en la prensa local y regional y en emisoras de
radio. Por lo que los medios de comunicacion también contribuyen de manera efectiva con nuestro

objetivo de sensibilizacion.
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Actividades de sensibilizacion del Grupo de Colunga

SEMANA SANTA - Mercadiilo ( Jueves Santo 01/04/2010)

Aprovechando el dia de Jueves Santo que coincide con el mercado semanal y es dia de gran
afluencia de publico se realizé un mercadillo solidario en el Pértico de la Iglesia. Contamos con las
aportaciones voluntarias de los vecinos de Colunga y parroquias cercanas, fundamentalmente comi-
da, manualidades y alguna planta. Se hizo una rifa de un cuadro donado por una voluntaria. Un gru-
po de nifios organizd una yincana solidaria. Se preparé un resumen documental de la labor que reali-
za esta 0.N.G. en Benin, para ser proyectado y comentado en la Sacristia Parroquial con el fin de

hacer campana de sensibilizacion entre la gente.
MES DE JULIO - “Venta bollos prefiados y vino” (12/07/2010

Coincidiendo con las fiestas locales de Co- 8
lunga la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento,
por segundo afio nos ofrecio la actividad:"de venta
de bollos prefiaos y botella de vino”. Todo esto se
realiza en la playa de la Griega, con bastante éxito

debido al buen tiempo y el entorno privilegiado. Se

vendieron 450 bollos.

MES DE AGOSTO - Comida (12/08/2010)

Se consideré esta fecha por ser significativa en el verano asturiano y de gran afluencia turisti-
ca en esta zona. Realizamos una comida campestre, donde se vendieron vales para dos menus a
escoger, paella o fabada, postre y bebida. Se elaboré en el pértico y se comid en el parque proximo

a la Iglesia.

MES DE DICIEMBRE - Festival (26/12/2010)

Se organiz6 en la Sala Polivalente del Area de Cultura del Ayuntamiento de Colunga, un festi-

val solidario y en el participaron:
¢ Los alumnos del Colegio Pliblico con actuaciones navidenas

¢ Un grupo de personas mayores nos recordé su infancia (canciones, cuentos, mondlogos,

poesias..)

e El Coro del Colegio Don Orione de Posada de LLanes, sorprendié con su titmo y sus can-

ciones
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e Ramén Quirds, experto conocedor de la situacién en la que se encuentra Benin y colabora-
dor de esta O.N.G. nos presenté un resumen de los proyectos y actividades que esta

0.N.G. esta llevando a cabo, para darla a conocer y sensibilizar al piblico.
Se rifé una cesta de productos navidenos.
Este festival se di6 por finalizado con una merienda, aportada por personas asistentes.

Cada uno de estos proyectos fue anunciado a través de carteles, en las misas parroquiales y

la pagina www. buscolu.com

Queremos agradecer y destacar que todas estas actividades no serian posibles sin la colabo-
racion, generosidad y ayuda solidaria de vecinos, comercios, Ayuntamiento y voluntarios del Concejo
de Colunga, esperamos que sigan participando en la promocion y desarrollo del intercambio entre

pueblos y culturas como via para la construccion de una sociedad humana y universal.

Solidaridad con leniniAtmar Foentc

Bomba de agua en un poblado de Bembereké
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8. LA MUJER AFRICANA Y LA MUJER BENINESA

La mirada desde la cultura occidental hacia Africa y sus mujeres, nos devuelve en muchas
ocasiones iméagenes estereotipadas de madres fecundas y generosas, pobres mujeres sometidas,
ignorantes, pasivas. Sin embargo, las mujeres africanas son hoy en dia, y aunque a un precio ele-
vadisimo, motor de cambio y desarrollo del continente, presentes y visibles en todos los campos de

la sociedad.

El papel tradicional de la mujer en Africa

La mujer africana se ocupa de lo relativo a la familia y al hogar: Prepara los alimentos, reco-
ge agua Y lefia, lava, se ocupa de la casa, de los ninos y del marido, es responsable de la educacion
de las hijas, realiza los trabajos agricolas y atiende el ganado doméstico. Mientras, el hombre se en-
carga de las relaciones sociales y los “asuntos de la comunidad”. La gran cantidad de tiempo que la
mujer dedica a trabajar, aumenta su marginacion, ya que le impide estar presente en otros aspectos

sociales como politica y educacion.

En muchos casos, los matrimonios son elegidos por la familia. Una vez casada, la mujer pasa
a la custodia del marido. La mujer adquiere reconocimiento en la sociedad al ser madre. Es dadora

de vida y simbolo de amor, entrega y fidelidad.

El nuevo papel de la mujer

En las dltimas décadas se han producido importantes avances en la situacién de la mujer.
Las mujeres estan presentes en los trabajos sencillos y en la economia informal, pero cada vez
mas, en la vida publica, en la politica, en la administracién, en cooperativas y grandes em-
presas, en movimientos reivindicativos y en la lucha por

la justicia y la paz. La mujer africana levanta la voz.

La mayoria de las mujeres africanas trabajan en la
economia sumergida o informal, son trabajadoras a domicilio,
vendedoras ambulantes, agricultoras, artesanas. Las dificulta-
des para acceder a créditos, tecnologia, formacion, ha favore-
cido la creacién de agrupaciones y cooperativas de mujeres I
que dan préstamos y otro tipo de ayudas. La mujer africana

tiene iniciativa y se organiza.

Pero la mujer africana también estd presente en la

economia formal y estructurada. Pese a la discriminacion de

género, un mayor numero de mujeres siguen la educacion
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superior, estudian carreras técnicas, acceden a puestos de responsabilidad profesionales. No sdlo
trabajan en puestos “femeninos” como educacién, enfermeria o servicios sociales, también acce-

den a profesiones como derecho, politicas o medicina.

La educacion tradicional de la mujer no facilita su entrada en politica, sin embargo el deseo
de transformar la sociedad hace que cada vez esté mas presente en puestos pliblicos. Aunque hay
paises con presencia minima en politica como Argelia, Marruecos o Nigetia, existen otros con niveles
muy altos de participacion. En Mozambique, Sudafrica, Ruanda o Uganda el porcentaje de mujeres

en el parlamento supera el 25%.

Mujer y derechos humanos en Benin

En los ltimos anos, la Republica de Benin ha rea-
lizado esfuerzos notables para la eliminacién de la discri-
minacién de la mujer, adoptando numerosas medidas
legislativas, administrativas y judiciales para poner en
practica las disposiciones de la Convencién para la Elimi-
nacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la

Mujer (CEDAW, 1979) de las Naciones Unidas.

. Decreto de 2001 sobre las condiciones
para tener derecho a pension de viude-
dad.

o Politica de promocion de la mujer adop-

tada en enero de 2001.

° Ley de represion de las mutilaciones ge-

nitales.

o Ley de 2003 sobre salud sexual y reproduccién.

° Decreto interministerial sobre las sanciones aplicables a los autores de violen-

cia sexual.

° Codigo de las Personas y de la Familia (2004) que elimina el levirato, fija la
edad minima para contraer matrimonio en 18 aios, instituye la monogamia en
el matrimonio, la patria potestad y derechos de sucesion iguales para los hijos

cualquiera que sea su sexo.

No obstante, sigue habiendo actos que vulneran los derechos individuales y la integri-

dad fisica de las mujeres:
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El Estado se centra primordialmente en |a promulgacién de leyes de igualdad, sin po-
tenciar la materializacion de estas leyes en una sociedad mas justa. No se evalia el efecio

de las leyes y las politicas sobre igualdad en adopcion de decisiones, educacion, empleo y

Futuro

El papel creciente de que la mujer juega en |a sociedad africana es uno de los signos mas

esperanzadores del continente. EJ desarrollo integral de Africa no puede alcanzarse sin el desarrollo

de la mujer. Deben ponerse en practica medidas de integracién en la sociedad: Asegurarse e| acceso
de las mujeres a los recursos (tierras, riqueza, tecnologia, finanzas, créditos), a los servicios (sanidad,
salud, educacidn, agua, energia) y a la infraestructura, Su participacion en Ia economia y en la vida

publica y politica.

Algunas cifras

Africa subsahariana cuenta con una poblacién de 780 millones de habitantes, de [os que las
mujeres representan el 52%. Las africanas 3 Su vez, representan el 11% del total de la poblacion

mundial femenina.

EDUCACION: EI 55% de las africanas en Ia zona rural viven en situacién de privacién absoluta
Y un 75% son analfabetas. Solo el 54% de las Mujeres adultas africanas sabe leer y escribir. La ma-
triculacion femenina en ensefanza primaria sigue siendo muy baja, del 67%. Sélo el 52% de las mu-

jeres africanas con mas de 15 afios son alfabetizadas, frente a| 67,1% de los hombres,

MATERNIDAD Y SALUD: Un 60% de
las africanas tiene de tres a siete
hijos. Apenas el 15% de las mujeres
embarazas que viven en pueblos
reciben atencion prenatal y el 70%
de los partos son atendidos por per-
sonal no sanitario. Una de cada 16

mujeres del Africa subsahariana




morira como consecuencia del embarazo o del parto. En los paises desarrollados, el porcentaje es de
una de cada 4.000.

Mas de 13 millones de mujeres del Africa subsahariana tienen el VIH o el Sida. Es la Gnica

region del mundo en la que ellas sufren mas la epidemia que los hombres.

ECONOMIA Y PODER POLITICO: Las africanas constituyen casi el 70% de la fuerza agricola
del continente y producen el 90% de los alimentos, sin embargo, apenas tienen acceso a las tierras,
disponen de apenas del 1% de las tierras. El 84% de las mujeres subsaharianas se dedican al em-

pleo informal. La representacion femenina en los parlamentos es del 16.8%.

SITUACION DE LAS MUJERES EN BENIN

Eeranza de vida: mujeres con respect al % de hombres, 2009 104
Tasa de alfabetizacion femenina: mujeres con respecto al % de hombres, 2005-2008 53
Tasa de matriculacion y asistencia:

mujeres como % de hombres, neta en la escuela primaria 2005-2009, matriculados &
Tasa de matriculacidn y asistencia: =
mujeres como % de hombres, neta en la escuela primaria 2005-2009, asisten

Tasa de matriculacién y asistencia:

mujeres como % de hombres, neta en la escuela secundaria 2005-2009, matriculados v
Tasa de matriculacion y asistencia: e
mujeres como % de hombres, neta en la escuela secundaria 2005-2009, asisten

Prevalencia de anticonceptivos (%), 2005-2009 17
Tasa de cobertura de la atencion prenatal (%) por lo menos una vez, 2005-2009 34
Tasa de cobertura de la atencion prenatal (%) por lo menos cuatro veces, 2005-2009 Gl
Cobertura de atencién obstétrica (%), Nacimientos atendidos por personal especializado, 2005-2009 74
Cobertura de atencién obstétrica (%), Partos en instituciones, 2005-2009 78
Cobertura de atencion obstétrica (%), Cesarea, 2005-2009 4

Tasa de mortalidad derivada de la maternidad, 2005-2009, registrada 400
Tasa de mortalidad derivada de la maternidad, 2005-2009, ajustada 410
Tasa de mortalidad derivada de la maternidad 2008 43

Para seguir profundizando en la condicién de la mujer en Africa pueden consultar los siguien-

tes documentos que han servido de base para este articulo:

* Observaciones finales del Comité -CEDAW: Benin. 22/07/2005. A/60/38, paras.127-
170 (Concluding Observations/Comments)

* Mujer Africana, motor de una economia para mejorar la vida. Begonia Ifarra, Pamplo-
na, 23 de octubre de 2008.

* La lucha por la igualdad. Cifras de la situacion de la mujer en Africa. El Pais, Madrid,
08/03/2007.

» http://www.revistapueblos.org/spip.php?article144

* http://www.unicef.org/spanish/infobycountry/benin_statiscs.html
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9. INFORMACION ECONOMICA
Proyectos de Cooperacion
Cuotassocios
Donativos
Subvenciones Publicas
Subvenciones Privadas
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_GASTOS_| INGRESOS

73,94

0,00

88.070,00

7.372,00

19.639,50

47.181,81

34.737,59

3,50

88.143,94  108.934,40

0

: Presupuesto 2011 GASTOS
; 85,00

Ingresos 2010
%

=

FiGGRamEntoMI 500,00

PiGeeosEoapameGa 100 000,00
Cuotassodios 8.500,00
Domatvos 20.000,00
Subvencones Piblcss 470000
Subvenciones Privadas 36.000,00
4,00
___Totales: 100.585,00 111.504,00

W Cuotas socios

B Donativos

® Subvenciones
Publicas

W Subvenciones
Privadas

H Intereses

s Presupuesto Ingresos 2011

B Cuotas socios

® Donativos

= Subvenciones
Priblicas

B Subvenciones
Privaclas

H Intereses
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